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§ 1. Definicje

Wyrazy rozpoczynajace sie wielka literg majg znaczenie okreslone ponizej, o ile nic innego nie wynika

wyraznie z innych postanowien:

Grupa Skarbiec

Obdarowany

Polityka

Procedura

Sponsorowany

Towarzystwo

Umowa Darowizny lub
Darowizna

Umowa Sponsoringu lub
Sponsoring

Whioskodawca

Whiosek na Zarzad

Whniosek o Darowizne

rozumie sie przez to jednostke dominujgcg wraz z jednostkami
zaleznymi zgodnie z ustawg o rachunkowosci, tj. Skarbiec Holding S.A.
oraz spotki zalezne.

podmiot, ktory zawart Umowe Darowizny z Towarzystwem.

Polityka Dobroczynnosci i Sponsoringu w Towarzystwie.

Procedura okreslajgca zasady i tryb zawierania umoéw przez
Towarzystwo w imieniu wiasnym lub zarzadzanych funduszy
inwestycyjnych oraz podpisywania dokumentéw przez Cztonkéw
Zarzadu Towarzystwa

podmiot, ktéry zawart Umowe Sponsoringu z Towarzystwem.

Oznacza Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

Umowa, o ktérej mowa w art. 888 k.c. - 902 ustawy Kodeks Cywilny,
w ktérej Towarzystwo wystepuje jako darczynca.

Umowa wsparcia przez Towarzystwo przedsiewziecia realizujgcego
cele Polityki, udzielane w celu osiggniecia korzysci wizerunkowych dla
Towarzystwa, przy czym w ramach sponsoringu Towarzystwo moze
otrzymywac Swiadczenia marketingowe.

podmiot ubiegajacy sie o udzielenie Darowizny.

Whiosek o zawarcie Umowy Darowizny lub Sponsoringu sktadany do

Zarzadu przez pracownika Towarzystwa lub przez cztonka zarzadu,

powinien by¢ ztozony w formie dokumentowej i powinien zawierac:

a) opis proponowanej Darowizny lub Sponsoringu, w tym dane
identyfikujace odbiorce swiadczenia,

b) wysokos¢ swiadczenia,

c) przewidywany sposdb i termin przekazania,

d) wskazanie realizowanego celu,

e) uzasadnienie.

Whiosek o przyznanie Darowizny, ktdrego wzor publikowany jest na

stronie  internetowej www.skarbiec.pl = wystosowany przez

Whnioskodawce.


http://www.skarbiec.pl/

§ 2. Priorytety Towarzystwa

Towarzystwo wspiera w szczegdlnosci projekty, ktorych priorytetem jest:

1.

vk W

16.
17.
18.
19.

20.
21.

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

dziatalno$é charytatywna;

ochrona i promocja zdrowia;

dziatalnos$é na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia;

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;

wypoczynek dzieci i mtodziezy;

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

. ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

turystyka i krajoznawstwo;

ratownictwo i ochrona ludnosci;

pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;
dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdtpracy miedzy
spoteczeristwami;

promocja i organizacja wolontariatu;

pomoc Polonii i Polakom za granicg;

dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

kult religijny.

§ 3. Postanowienia ogélne

Polityka Dobroczynnosci i Sponsoringu ustala zasady udzielania Darowizn i Sponsoringu przez
Towarzystwo dla osdb fizycznych, jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci
prawnej oraz dla oséb prawnych.

Polityka stanowi regulacje szczegdétowa wzgledem Procedury. W przypadku kolizji norm Polityki
oraz Procedury, pierwszenstwo majg normy Polityki.

Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ charytatywng i sponsoringowg wytgcznie na zasadach
przewidzianych w Polityce.

Z zastrzezeniem ust. 6, udzielenie Darowizny lub Sponsoringu jest dokonywane na mocy
uprzedniej uchwaty zarzadu Towarzystwa.

Uchwata zarzadu moze zostaé podjeta z inicjatywy wtasnej, na podstawie Wniosku na Zarzad lub
Whniosku o Darowizne.

Uchwaty zarzagdu nie wymaga sie:



a) gdy wartos¢ Sponsoringu nie przekracza 50.000 zt netto jednorazowo lub w skali roku
wzgledem jednego podmiotu, a udzielenie Sponsoringu miesci sie w budzecie jednostki
organizacyjnej wnioskujgcego pracownika;

b) gdy warto$é Darowizny nie przekracza 2.000,00 zt netto jednorazowo lub 4.000,00 zt tacznie
w odniesieniu do Darowizn udzielonych jednemu Obdarowanemu.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 powyzej, udzielenie Darowizny lub Sponsoringu nastepuje

na podstawie zgody udzielonej w formie dokumentowej przez cztonka zarzadu nadzorujgcego

dang jednostke organizacyjna.

Zawarcie Umowy Darowizny lub Sponsoringu obejmujacg Swiadczenie o wartosci wyzszej niz

okreslona w §21 ust. 4 Statutu Towarzystwa, wymaga zgodnie z § 21 ust. 3 Statutu Towarzystwa,

zgody Rady Nadzorczej Towarzystwa.

§ 4. Darowizny

Dziatalnos¢ charytatywna, wykonywana poprzez udzielanie Darowizn, polega na wspieraniu oséb
fizycznych, w tym pracownikéw i wspdtpracownikdw Towarzystwa, osdb prawnych i jednostek
organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej, ktére sg adresatami pomocy, bgdz zajmuja
sie realizacjg celu Polityki.

Towarzystwo pozostawia bez rozpoznania Wnioski o Darowizne ztozone przez:

a) zwigzki zawodowe dziatajgce na terenie Spotek z Grupy Skarbiec i organizacje pracodawcoéw,
b) samorzady zawodowe,

c) partie polityczne i utworzone przez nie fundacje,

d) kluby sportowe bedgce spdtkami.

Whioski o Darowizne mogg by¢ sktadane za posrednictwem strony internetowej pod adresem
www.skarbiec.pl lub przesytane bezposrednio do Towarzystwa zaréwno w formie papierowej, jak
i w formie elektroniczne;j.

Whiosek o Darowizne powinien by¢ ztozony przy wykorzystaniu formularza Wniosku o Darowizne
dostepnego na stronie internetowej: www.skarbiec.pl. Ztozenie Whniosku bez wykorzystania
udostepnionego formularza nie bedzie odrzucane i podlega rozpoznaniu przez Towarzystwo, jezeli
zawiera wszystkie informacje wskazane we wzorze.

Towarzystwo moze zwrdcic sie do Wnioskodawcy o uzupetnienie danych zawartych we Whniosku o
Darowizne, jezeli dane sg niekompletne lub zwréci¢ sie z prosbg o dodatkowe wyjasnienia. W
przypadku nieuzupetnienia Wniosku o Darowizne lub nieztozenia wyjasnien, Wniosek ten nie
podlega dalszemu rozpoznaniu.

Ulotki, prosby o przekazanie 1% lub inne pisma bez dotaczonego Wniosku o Darowizne nie
stanowig Whniosku o Darowizne w rozumieniu Polityki i nie podlegajg rozpatrzeniu.

Whniosek o Darowizne moze by¢ uwzgledniony w catosci lub w czesci.

Udzielenie Darowizny w formie pienieznej nastepuje wytgcznie poprzez przekazanie srodkdw na
rachunek bankowy. Udzielenie wsparcia moze nastgpic¢ rowniez w formie rzeczowej poprzez zakup
i przekazanie osobie wspieranej lub wspieranemu podmiotowi rzeczy (np. sprzetu medycznego,
rehabilitacyjnego lub pomocy dydaktycznych) nabytych w tym celu przez Towarzystwo.
Towarzystwo nie jest zobowigzane do powiadomienia Wnioskodawcy o nieuwzglednieniu Wniosku
o Darowizne lub pozostawieniu go bez rozpoznania. Towarzystwo zawiadamia Whnioskodawce
wytgcznie o uwzglednieniu Wniosku o Darowizne. Pozostawienie Wniosku bez rozpoznania lub
jego nieuwzglednienie nie wymaga uzasadnienia.



10.

11.

12.

13.

14.

Towarzystwo nie udziela Darowizn Wnioskodawcom, ktorzy:

a) nie przedstawili terminowo wszystkich niezbednych dokumentéw lub danych wymaganych
Polityka;

b) przedtozyli dokumenty budzgce watpliwosci odnosnie do ich autentycznosci, rzetelnosci lub
zgodnosci z rzeczywistoscig, ktorych nie potrafili wyjasnic;

c) nie rozliczyli sie lub rozliczyli sie czesciowo z Darowizny otrzymanej od ktérejkolwiek spotki z
Grupy Skarbiec w ciggu ostatnich 5 lat, pomimo wystosowanej prosby o rozliczenie;

d) wykorzystali w okresie ostatnich 5 lat Darowizne od ktérejkolwiek spdtki z Grupy Skarbiec
niezgodnie z przeznaczeniem lub odmodwili poddania sie kontroli zgodnosci wydatkowania
Darowizny z celem okreslonym w Umowie Darowizny.

Umowa Darowizny zawierana z Towarzystwem powinna przewidywaé zobowigzanie

Obdarowanego do ztozenia informacji z wydatkowania lub uzytkowania Darowizny oraz mozliwos¢

kontroli Obdarowanego w zakresie zgodnosci wydatkowania Darowizny z celem okreslonym w tej

Umowie.

Umowa Darowizny powinna by¢ sporzadzona w formie pisemnej i zaopiniowana przez

Departament Prawny Towarzystwa.

Umowy Darowizny powinny przewidywaé, ze wykorzystanie Darowizny niezgodnie z celem

okreslonym w Umowie Darowizny, w szczegélnosci jej nieuzasadnione wydatkowanie na cel inny

niz wskazany w Umowie Darowizny, stanowi istotne naruszenie Umowy Darowizny i uprawnia

Towarzystwo do zgdania zwrotu Darowizny w catosci albo w czesci, niezaleznie od uprawnien

przystugujgcych Towarzystwu na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa.

Powyisze nie wytgcza prawa Towarzystwa do odwotania Darowizny w przypadkach przewidzianych

przepisami prawa.

Wiascicielem biznesowym danej Umowy Darowizny pozostaje pracownik sktadajgcy Wniosek na

Zarzad. W przypadku, gdy wniosek jest sktadany przez cztonka zarzgdu, witascicielem biznesowym

tej Umowy pozostaje ten cztonek zarzadu, chyba ze wyznaczy on inng osobe. Wtasciciel biznesowy

umowy pozostaje nim przez caty okres obowigzywania umowy i zobowigzany jest do monitoringu
wykonywania Umowy, w szczegdlnosci w zakresie zachowania Obdarowanego.

§ 5. Sponsoring

Umowa Sponsoringu zawierana jest w formie dokumentowej, chyba ze ustawa zastrzega forme

szczegllng, po uprzednim przeprowadzeniu negocjacji pomiedzy potencjalnym Sponsorowanym a

Towarzystwem, okreslajacych w szczegdlnosci warunki wspétpracy, wzajemne $swiadczenia oraz

prawa i obowigzki stron.

Umowa Sponsoringu podlega opiniowaniu przez Departament Prawny Towarzystwa.

Umowa Sponsoringu moze zostac zawarta wytgcznie na czas okreslony albo odnosnie swiadczenia

jednorazowego.

Umowa Sponsoringu powinna okreslaé:

a) cel jej zawarcia i dane Sponsorowanego.

b) czas trwania Umowy,

¢) warunki udzielenia sponsoringu,

d) mozliwos¢ wstrzymania wsparcia lub zgdania zwrotu Srodkéw pienieznych juz uprzednio
wyptaconych w przypadku, gdy Sponsorowany nie wypetnia postanowien Umowy
Sponsoringowe] lub zachowuje sie w sposéb niegodny lub niewdzieczny.



Zarzad moze postanowié¢ o przystgpieniu do Umowy Sponsoringu w trybie ofertowym bez
koniecznosci sporzgdzania dokumentu Umowy, w szczegdlnosci, gdy zawarcie Umowy
Sponsoringu jest kontynuacjg uprzednio nawigzanej relacji lub relacja ta nawigzywana jest ze
znanym Towarzystwu podmiotem. W takim przypadku:

a) gdy wartosc Sponsoringu nie przekracza progu okreslonego w § 3 ust. 6 pkt a) Polityki —zarzad
podejmuje decyzje zgodnie z zasadami reprezentacji Spoétki,

b) gdy wartos¢ Sponsoringu przekracza prég okreslony w § 3 ust. 6 pkt a) Polityki — zarzad
podejmuje decyzje w drodze uchwaty, o ktérej mowa w § 3 ust. 5 Polityki, przy czym nastepcze
zawarcie Umowy Sponsoringu w trybie ztozenia obustronnych oswiadczen woli lub w innej
formie nie wymaga ponownego podjecia uchwaty zarzadu.

Wiascicielem biznesowym danej Umowy Sponsoringu pozostaje pracownik wnioskujgcy o

zawarcie Umowy Sponsoringu. W przypadku, gdy wniosek jest sktadany przez cztonka zarzadu,

wiascicielem biznesowym tej Umowy pozostaje ten cztonek zarzadu, chyba ze wyznaczy on inng

osobe. Wiasciciel biznesowy umowy pozostaje nim przez caty okres obowigzywania umowy i

zobowigzany jest do monitoringu wykonywania Umowy, w szczegdlnosci w zakresie prawidtowego

wykonania zobowigzania Sponsorowanego.

§ 6. Postanowienia konncowe

Polityka nie znajduje zastosowania do nieodptatnych $wiadczen otrzymywanych przez
Pracownikéw na podstawie innych przepiséow lub regulacji wewnetrznych, w szczegélnosci na
podstawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych Towarzystwa.

Watpliwosci co do postanowien Polityki lub jej stosowania wyjasnia Departament Prawny.
Dokumentacja zwigzana z udzielaniem Darowizn i Sponsoringu przez Towarzystwo jest
archiwizowana przez Biuro Zarzadu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne sg odstepstwa od postanowien Polityki.
Kazda zmiana Polityki wymaga uchwaty zarzagdu Towarzystwa.

Polityka i jej zmiany wchodzg w zycie z dniem opublikowania na stronie internetowej Towarzystwa,
tj. www.skarbiec.pl, po uprzednim przyjeciu uchwatg zarzagdu Towarzystwa.



